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KEPZESI PROGRAM MEGNEVEZESE
01194001 Pedagdgiai munkatars (Gyogypedagogiai asszisztens)

1. A programkévetelmény illetve az ennek alapjan szervezhetd szakmai képzeés
adatai

A programkévetelmény (képzés)

Pedago6giai munkatars (Gyogypedagogiai
megnevezése:

asszisztens)

A programkdvetelmény azonosito szama: | 01194001

Agazat megnevezése: Oktatas

Besorolasa a képzési teriiletek egységes
osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti 0119 Oktatas, m.n.s.
kod alapjan:

A képzési program intézményi
nyilvantartasi szama:

A képzési program a szakképzésért felelds miniszter altal 2020. oktéber 26-an
nyilvantartisba vett, valamint a www.ikk.hu oldalon 2020. oktober 29-én
megjelent és 2021. december 20-an modositott programkodvetelmény alapjan
kesziilt.

2. A programkiovetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezheto
szakképesités adatai

Megnevezése: Pedagogiai munkatars (Gyogypedagogiai
asszisztens)

Szintjének besorolasa:

Az Eurodpai Képesitési Keretrendszer
(EKKR) szerint:

A Magyar Képesitési Keretrendszer
(MKKR) szerint:
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A Digitélis Kompetencia Keretrendszer
szerint:

3. A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhetd
szakképesités és az azzal betolthet6 munkakor vagy végezhetd tevékenység
kapcsolata, osszefiiggese

Nem relevans

4. A programkévetelmény alapjin szervezhet6 szakmai képzéshez kapcsolodoan
megszerezhetd szakképesitéssel ellathatd legjellemz6bb munkateriilet,
tevékenység vagy munkakor leirdsa

A gyogypedagdgiai asszisztens bolcsédében, integrélt dvodaban, iskolaban, specialis
dvodaban, iskoldban, specidlis gyermekotthonban, specialis lakasotthonban és felnott
fogyatékosok intézményeiben, felséfoki végzettségii szakember, iranyitdsa mellett végzi
szakiranyu munkajat.

Részt vesz a kdzvetlen gydgypedagdgiai munkaban az intézményen beliili és kiviili
programok, szabadidds tevékenységek elékészitésében, szervezésében és
lebonyolitasaban. Feliigyeli, kiséri a gyermekeket/tanuldkat, csoportokat.

A gyoégypedagogus/pedagdgus utmutatasai alapjan ellatja a sajatos nevelési igény-
specifikus, fogyatékossag-specifikus, gyogypedagogiai asszisztensi feladatokat.
Kozrem(ikoddik a sajatos nevelési igény (i személyek korében végzett altalanos jellegii
nevelési, oktatasi, gondozasi feladatokban, a tanorak elékésziileteiben és lebonyolitasaban,
a higiénés szokdasrendszer kialakitasaban, valamint a kdzdsen végezhetd
munkatevékenységekben.

Segit az intézmény ¢s a csalad kapcsolatdanak koordinalasaban. Betartja a titoktartasi
kotelezettséget.

Munkéjat a sajatos nevelési igényti, fogyatékos személyekkel, csaladtagjaikkal, és mas
szakemberekkel torténd kolesonos tisztelet, tolerancia és hatékony kommunikacio
hatarozza meg.

5. A képzés célja és célesoportja

A képzés célja: Olyan szakemberek képzése, aki képes:
olvasott, irott kdoznyelvi és szakmai szoveget megérteni

koznyelvi és szakmai szoveget irni,

- informaciok gyijtésére,

- empatidra, toleranciara,

- adekvat kommunikaciora,

- konfliktusmegoldasra,

- aszabadidds tevékenységek onallo szervezésére,

- gondozasi, dnkiszolgalasi feladatok iranyitasara,

- munkatevékenységek szervezésére, megvalositasara,

- hatékony munkara a gyégypedagogussal egytittmiikodve
nevelési moédszerek megvalasztasara, alkalmazasara,
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- foglalkozasok eszkozeinek el6készitésére,

- differencialt banasmodra,

- akiilénleges banasmaodot igényld gyermek felismerésére,

- agybgypedagogus/pedagogus altal kijelolt feladatok
végrehajtasara,

- lgyeleti feladatok ellatasara,

- munkatevékenységek szervezésére, megvalositasara.

A képzés célesoportja: | A 7. pontban meghatarozott bemeneti feltételekkel rendelkez6

személyek, akik megfelelnek a programba vald bekapcsolddas
feltételeinek.

A képzés lehetséget ad a munkaerd-piacrdl kiszorult, hatranyos
helyzetii allaskeres6knek, palyamddositoknak, munkanélkiilieknek
és masodik szakmat szerzdknek is.

6. A képzés soran megszerezheté kompetencidk

A szakmai képzés eredményes elvégzése a képesitd bizonyitvany birtokaban a képzésben
résztvevo képes lesz:

pedagdgiai feladatokat felismerni, rendszerezni és alkalmazni a gyakorlatban.

a nevelés szintereit komplexen értelmezni.

felismerni az egyes gyogypedagogiai csoportokat, fogalmakat és bekapcsolodik az
SNI -s gyermek fejleszté foglalkozasaiba.

értelmezni a szakértéi vélemény tartalmat.

figyelni a sziil6 érzelmi érintettségére.

megkiilénboztetni a tanuldsban akadalyozottakat az értelmileg akadalyozottaktol,
bekapcsolédik az értelmi fogyatékos gyermek/tanul6 nevelésébe, oktatasaba,
fejlesztésébe

a gyogypedagdgus mellett a gydgypedagdgus irdnyitasa alapjan, a ra bizott SNI-s
személy sajatossagainak figyelembevételével részt venni a gyakorlatban a
gyogypedagdgiai gondozo, neveld, oktaté munkaban.

felismerni és adekvatan intézkedni a munkaja soran felmertilé problémak
megoldasaban,

felmérni és kielégiteni az SNI -s személy sziikségleteit.

az aktualis szituaciohoz igazodva megfeleléen tud kapcsolatot teremteni az SNI-s
személlyel, a csaladdal, és mas szakemberekkel.

7. A képzésbe valo bekapcsolodas és részvétel feltételei

A képzésbe valo bekapcsolodas feltételei

Iskolai el6képzettség:

Erettségi végzettség

Szakmai el6képzettség:

Nem sziikséges

Egészségligyi alkalmassagi kovetelmény:

Nem sziikséges

Szakmai gyakorlat teriilete és idGtartama:

Nem sziikséges
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A részvétel kovetésének modja:

stb.)

A résztvevé altal alairt jelenléti iv, és/vagy
elektronikus (,,e”) forma esetében a
részvétel kovetésére alkalmas ,e”-megoldas
(pl. Google tirlap, PrtScr, Moodle napldzas

Megengedett hianyzas mértéke:

20 %

Egyéb feltételek:

Tamogatott képzések esetén a timogatasi
szerzGdésben/egylittm(ikodési
megallapodasban, munkaltatéi megrendelés
esetén a megrendeldvel kotott szolgaltatasi
szerzGdésben tovabbi feltételek szerepelhetnek.
Ezen szerzodésekben szerepld megengedett
hianyzas az iranyado.

8. A tervezett képzésiidé

A tervezett képzési id6: 900 éra
9. Maximalis csoportlétszam
Maximalis csoportlétszam: 40 £6

10. A képzés tananyagegységei és Oraszamai

Tananyagegység Tananyag
. : tematikai 2
Sor Tananyagegység A tananyagegyseég emafl o e’:gyse’g
, . e . o | egységeinek az oraszama
szam | megnevezése tematikai egységei | | ; N
Oraszama Osszesen
Elm. Gyak.
Altaldnos p 11 6ra | 300 6ra
.o 7 ora
pedagogiai
A ] 18 ¢
: neifeles fo{yumam 12 6ra ora
és modszerei
A nevelés szinterei 10 6ra 14 6ra
A 16 <
ggerme /fo B 13 6ra 19 éra
tevékenységformdi
Pedagogiai, Kiemelt figyelmet
1. pszicholdgiai igénylo gyermek, 10 6ra 16 6ra
ismeretek tanulé
Szabadidd- . 12 ora
‘s 8 ora
pedagogia
Altaldnos . 11 6ra
; 7 7 ora
pszichologin
Szocidl- . 17 6ra
; i 11 ora
pszicholdgia
Fejlodéslélektan 10 6ra 16 6ra
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Személyiség-

Tkt 7 ora 11 6ra
Pedla gogI,m. 10 6ra 14 6ra
szicholdgia
Alk‘alma:::o.tt 15 6ra 21 éra
szicholdgia
120 6ra 180 6ra
o Gyégypedagégiui 100 6a 50 6ra | 250 éra
Altalanos alapismeretek
2. gyogypedagogia Gydgypedagigiai 0 6ra 100 6ra
ismeretek yakorlat
100 6ra | 150 6ra
Gyogypedagogiai 40 6ra 60 6ra | 350 6ra
pszicholégia
Specialis Gyégypedagigiai 50 ra 70 6ra
3 gyogypedagogia tantdrgy-
' ismeretek pedagégidlk
Gydgypedagogiai 50 ora 80 ora
egészségtan
140 6ra | 210 6ra
Osszesen: 360 ora 540 6ra | 900 6ra
Ha a palyazat kiirdja vagy a képzés megrendeléje igényli, akkor a
Felnbttképzést kiegészits tevékenység” draszama 40 ora

11. A képzés tananyagegységei, azok célja, tartalma, 6raszama, a tananyagegység

megvaldsitasa soran alkalmazott képzési modszerek és munkaformak, valamint a

kontaktoratdl eltérd munkaforma alkalmazésa esetén, ha az a képzés draszamaba
beszamithatd, a beszdmithatd 6raszam

11.1. Pedagogiai, pszicholdgiai ismeretek

A tananyagegység sorszama és
megnevezése:

1. Pedagodgiai, pszichologiai ismeretek

A tananyagegység célja:

A képzésben résztvevd a tananyagegység

eredményes teljesitésével képes legyen

- Tiszteletben tartani a gyermekek,
tanulok, valamint csaladtagjaik értékeit,
autonomiajat,

- Megismerni a csoportjaba, osztalyaba
jard gyermek, tanuld fejlédésének
sajatossagait,

- Megismerni, értelmezni a csoportjaba,
osztalyaba jaré gyermekek, tanuldk
egyeéni sajatossagait,
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- Kielégiteni a kiilonleges banasmodot
igénylS gyermek, tanulo specialis
igényeit,

- Segiteni a tevékenységek, tanorak
el6késziiletében, a sziikséges eszk6zok
kivalasztasaban, el6készitésében,

- Figyelemmel kisérni a csalad és az
intézmeény kozotti kapcsolatot, segiti az
egylittmiikodésiiket,

- Feliigyelni, segiteni a tanulot a
szabadidds tevékenységekben.

A tananyagegység Oraszama:

300 dra

Beszamithato 6raszam:

A tananyagegység megvaldsitasa soran
alkalmazhatoak a tavoktatas modszertani
elemei, melyre a tananyagegység
oraszamanak kevesebb, mint 50 szazalékaig
van lehetdség,.

Tanuldsi eredmények, amelyek kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

TUDAS KEPESSEG FELELOSSEG AUTONOMIA
Ismeri a pedagogia | Képes pedagodgiai | Munkaja soran szem Onélldan, de a
szakmai terminusait, | feladatokat elott tartja a szakma pedagdgus
a pedagogiat felismerni, etikai szabalyait, és az | irdnymutatasa
tudomanyként rendszerezni és egyéni banasmaod alapjan végzi
értelmezi. alkalmazni a jelent6ségeét. munkajat.

gyakorlatban. Betartja szakmai
kompetenciajanak
hatarait
Pontos szakmai Képes a nevelés Nyitott a kozvetitd FelelGsséget vallal
ismeretekkel szintereit szerepre a gyermek és | munkajaért és
rendelkezik a komplexen csalddja kozott. egylittmiikodik a
szocializaciérol. értelmezni. pedagdgussal.
Ismeri a gyermek Alkalmazza a A szakmai titoktartas Torekszik a ra
megismerésének gyermek komplex, | szabalyai szerint kezeli | bizott
lehetdségeit, tobb szemponttl a birtokaba jutott gyermek/tanulo
maodszereit. megismerésének informaciokat. mind tokéletesebb
modszereit. megismerésére és
figyelemmel kiséri
a
gyermekek/tanulo
k tarsas
kapcsolatainak
alakulasat.
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Eligazodik a

Felismeri az egyes

Elhivatott a

Onallo észrevételei

gyogypedagodgia gyogypedagogiai fogyatékkal él6k vannak, és

rendszerében, ismeri | csoportokat, életmindségének javaslatokat

a gyogypedagogiai | fogalmakat és javitasaban fogalmaz meg az

alapfogalmakat, bekapcsolodik az Eloitéletmentes. SNI-s

csoportokat és SNI -s gyermek gyermek/tanuléval

tulajdonsagaikat. fejlesztd végzett munka
foglalkozasaiba. soran.

Fejlédéslélektani, Alkalmazza az Szem el6tt tartja az Varatlan

személyiséglélektani | alapvetd egyéni, személyre pedagogiai

és pszicholégiai szabott igényeket és helyzetekben

szocialpszicholdgiai | fogalmakat, a megfelel6 empatiaval adekvatan reagal,

ismeretekkel fejlodést dolgozik, kezeli de betartja

rendelkezik. folyamatnak elditéleteit. kompetenciahatara
tekinti. Ismeri az it, munkajaban
egyeén és a kozosség elfogadé az egyéni
egymasra gyakorolt sajatossagok,
hatasait tulajdonsagokkal

szemben.

Atlatia a Képes a Torekszik a Munkajaban

személyiség személyiségalapu személyiségfejlodést igazodik a

fejlédését megkozelitésre. befolyasold és gyermekkel/tanuld

befolyasolo veszélyezteto tényezdk | személyiségének

tényezoket, és felismerésére a sajatossagaihoz.

értelmezi gyakorlatban.

kapcsolatrendszertik

ef.

Ismeri az emberi

Képes az ember

Szem elétt tartja a

Erzékenyen reagal

fogalmat, tipusait,
valamint a
hospitalizacio kéros
hatasait

re gyakorolt hatasai
kdzott, és
eligazodik az egyes
kotédési kozott.

szlikségletek alapvetd és gyermek/tanuld a gyermek/tanuld
rendszerét, és a magasabb rendd érdekeit, autondmiajat, | szikségleteinek
sziikségletek sziikségletek identitasat. felmérésében és
egymasra gyakorolt | azonositaséra a kielégitésében.
hatéasat. gondozasi, nevelési

folyamatban.
Tisztaban van az Keépes kiilonbséget | Megfelel6 empatiaval | Igyekszik
anya-gyermek tenni az egyes dolgozik, szem elétt megismerni a
kapcsolat kotodeési tartja a gyermek gyermek/tanulo
jelentdségével, mintazatok érdekeit, autonémiajat. | csalddi
ismeri a kotédés személyiségfejlodés koriilményeit,

tajékozodik a
pedagogustol a ra
bizott
gyermek/tanulo
csaladi hatterérdl.
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Ismeri az életkori
szakaszokat és

Az életkori
sajatossagokhoz

Munkajaban
differencial és

Szem el6tt tartja az

életkori és egyéni

személyiségfejlédésr
e

altalanos alkalmazkodva, megfelel6 empatiaval sajatossagokat.
jellemzéiket. képes munkajat dolgozik.

szervezni.
Tudja, hogy a Képes kiilonbséget | Betartja Onkritikaval és
pedagogus tenni neveld kompetenciahatarait, redlis
személyisége, személyiségtulajdo | toérekszik arra, hogy onértékeléssel
attittidje, nsagainak hatasai magas szakmai szinten | végzi munkajat.
hogyan hat a kozott. végezze munkajat.

A tananyagegyseg tanuldsi eredményeinek elérését biztositd tanitasi-tanuldsi at

A tananyagegység
megvalositasa soran
alkalmazott
munkaformak és
képzési modszerek

Munkaforma: blended learning; tavoktatas; személyes jelenléti
és/vagy digitalis oktatas/tanulas (online kontakt); frontilis munka;
csoportos és team munka; iranyitott egyéni munka; 6nalld tanulas

Mddszerek: (online) elbeszélés és szemléltetés; (online)
magyarazat; oktaté vided; megbeszélés; egyéni (gyakorlati)
feladatmegoldas; projektfeladat; tananyag feldolgozas; digitalis
alkalmazasok; jogszabalyok, szabélyzatok magyarézata,
attekintése, értelmezése; 6nallo szoveg feldolgozasa; okmanyok és
bizonylatok kezelése

A tananyagegység tematikai egységei

Csoport és team munka:

A gyermek komplex, tobb szemponti megismerésének modszerei.
Az SNI -s tanul6 fejlesztd foglalkozasai.

Projektfeladat:

A résztvevd megismerkedik a gyakorl6hely prevencids
munkdjéval, az intézményben dolgozé segits szakemberek
(gyermekvédelmi felelds, szocialis munkas, pszicholdgus, fejleszts
pedagogus...) munkajaval.

Tapasztalataikat a foglalkozasokat vezetd pedagdgus bevonasaval
elemzik, a latottakat megbeszélik.

Instrukcid alapjan részben 6nélldan dolgozza fel az ismereteket.

A tananyagegység A tematikai egység tartalmi elemei
tematikai egységei

Altaldnos A pedagogia targya, célja, feladata
pedagogiai A pedagogia a tudomanyok rendszerében
18 ora A tudomaényossag kritériumai

A pedagdgia teriiletei

A nevelés folyamata
és modszerei

A nevelés fogalma, célja, feladata

A nevelés folyamata

& 1
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30 ora

A személyiség fejlédését meghatarozo bioldgiai tényezdk és a
kornyezeti nevelési hatasok kolcsonhatasa

Az adottsag, a ratermettség, a hajlam, a temperamentum, az
érdeklddés, a képesség, a tehetség, a kreativitds fogalma.

A nevelési cél és a nevelés eszkozrendszere

Az erték és norma a nevelés folyamataban.

A nevelés feladat- és eszkdzrendszere

A nevelés, a személyiségfejlesztés {6 tertiletei.

A nevelés szinterei
24 ora

A szocializacio fogalma, szinterei

A szocializacio és a nevelés kapcsolatrendszere

A kortarsak szerepe a szocializacidban

A csalad, a csaladi nevelés

A csalad, a csalad szerkezete, funkcidja, tipusait

A nevelési intézmények szocializacidban betoltdtt szerepe

A koznevelés intézményei

A koznevelési intézmények miikodését meghatarozé fontosabb
dokumentumok

A csalad és az intézmény kozotti kapcesolattartas, egyiittmiikddés
formai

A kozmtivel8dési intézmények szerepe a személyiségfejlesztésben

A gyermek 6
tevékenységformdi
32 6ra

A nevelés f6 tevékenységi formai: gondozas, szabadidés
tevékenységek, jaték; gyermekmunka; tanulas-tanitas

A kisgyermekkoru és az 6vodaskort gyermek f6
tevékenyseégformai

A jatek fogalma, fajtai, feltételei

A kiilénb6z6 életkorok jellemzd jatéktevékenységei

A jaték szerepe a gyermek személyiségfejlédésében

A gyermekmunka, mint a személyiségfejlesztés eszkize
Munkajelleg(i tevékenységek a nevelési intézményekben
A jaték és a gyermekmunka kapesolata

Kiemelt figyelmet
igénylo gyermek,
tanulo

26 6ra

Nehezen nevelhetSség megnyilvanulasi formai

A kiilénleges banasmaddot igénylé gyermekek

SNI fogalma

BTM fogalma

Integracid, inkltzio, Szegregacio

A tehetséges gyermek nevelésének-oktatasanak sajatosségai
HH fogalma

HHH fogalma

Veszélyeztetett gyermek, tanuld az évodéban, iskolaban
Egylittmikddés a csaladdal, szakemberekkel

Szabadido-
pedagogia
20 éra

A szabadidé fogalma, tipusai

A kiilonbozo €életkorokra jellemz6 szabadidds tevékenységek
A kdznevelés intézményeinek nevelési feladatai a szabadidé
kapcsan

A rendezvények, linnepélyek jelentdsége a gyermek/tanulé és a
koz0sség kapcsolataban
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Az intézményeken beliili és kiviili programok tervezése, szervezese
Kézmiuivelddési intézmények helye a szabadidds tevékenységben

Altalinos
pszicholdgia
18 ora

A pszicholdgia fogalma, targya, feladata, a pszichologia agai

A pszicholdgia vizsgalati modszerei

A pszichologia helye a tudomanyok rendszereben

A megismerd folyamatok (érzékelés, észleles, figyelem. emlékezet,
gondolkodas képzelet, tanulas)

A megismerési folyamatok (motivacio, érzelem,)

28 ora

Szocidlpszicholdgia

A szocialpszicholdgia fogalma

A szocialpszichologia targya, tertiletei, vizsgalati modszerei
A szocialpszicholégia alapfogalmai:

A csoport fogalma, tipusai és szervezddeéstik alapja
A csoportfejlédés szakaszai

A szerep és a statusz

Az eléitélet és a sztereotipia fogalma és miikodese
Az elGitélet és a sztereotipia dsszefliggései

A deviancia fogalma, tipusai

A konfliktus fogalma, a konfliktusok fajtai

A konfliktuskezelési stratégiak

26 o6ra

Fejlodéslélektan

A fejlédéslélektan targya, mddszerei, a pszichikus fejlédés feltételei
A fejlédést befolyasold tényezdk

Az érés, a tanulas, a fejlédés fogalma, jellemzoi

A fejlédés torvényszerlségei, fejlodési szakaszok

Az életkori szakaszok (ajsziilottkor, csecsemdkor, kisgyermekkor,
ovodaskor, serdiilékor)

A kotédés, a korai anya-gyermek kapcsolat

Harlow kisérletei

Az én felfedezése

A hospitalizmus

Az Ainswort és az ,Idegen helyzet kisérlet”

A kotédés mintazatai

A gyermek és gondozdja kozotti kapesolat

Személyiség-
lélektan
18 ora

A személyiség-lélektan fogalma

A személyiség fogalma

A személyiség fejlodését befolyasolo tényezdk
Az érés, a tanulas és a nevelés kolcsonhatasai
Az emberi sziikségletek rendszere

Pedagogiai
pszicholégia
24 6ra

A pedagdgiai pszicholdgia fogalma

A pedagdgiai pszichologia targya és vizsgalati modszerei

A kortérscsoportok kapcsolatainak feltérképezése - a szociometria
A vezetési, nevelési stilusok fogalma és fajtai

A nevelési attitlid fogalma, tipusai

Alkalmazott
pszicholdgia
36 ora

Tomegkommunikacid
Reklampszichologia
Miuvészet pszichologia
Internetpszichologia
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i

10




A tananyagegység elvart tanulasi
eredményeinek mérése és értékelése (a
tanitdsi-tanulasi folyamat kézben
fejlesztd és a tanitasi-tanulasi folyamat
végén):

A tanitasi-tanulasi folyamat kdzben:

szobeli ellendrzé kérdeések, szobeli/irasbeli és
gyakorlati feladatok megoldasa 6nalldan
vagy az oktato iranyitasaval.

A tanitasi-tanulasi folyamat végén:
tananyagegység zard mérése (lasd 12.1 pont).
A mérés modszere: irasbeli

IdStartama: 45 perc

A tananyagegység elvégzésérél szold
igazolas kiadasanak feltételei:

A tananyagegység tanulasi eredményeinek
meérésére szolgalo feladatlap minimum 51 %-
os szinten vald teljesitése.

11.2. Altaldnos gyégypedagogia ismeretek

A tananyagegység sorszama és
megnevezése:

2. Altalanos gyégypedagégia ismeretek

A tananyagegység célja:

A képzésben résztvevd a tananyagegység

eredmeényes teljesitésével képes legyen

- kiilonbséget tenni a gyégypedagogia alapvetd
csoportjai kozott.

- kiilonbséget tenni enyhébb és stilyosabb
gyogypedagdgiai csoportok kozott.

- atlatni a szakért6i bizottsagban dolgoz6
szakembere szerepét.

- értelmezni a szakért6i vélemény tartalmat.

- eligazodni a korai gondozas kiilénb6zd formai
kozott.

- figyelni a sziild érzelmi érintettségére.

A tananyagegység Oraszama:

250 ora

Beszamithat6 6raszam:

A tananyagegység megvalositasa soran
alkalmazhatoak a tavoktatas modszertani elemei,
melyre a tananyagegység oraszamanak kevesebb,
mint 50 sz4zalékaig van lehetdség.

Tanulasi eredmények, amelyek kialakitisahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

TUDAS KEPESSEG FELELOSSEG AUTONOMIA
Ismeria Képes Felel6sségteljesen A gyodgypedagodgiai
gyogypedagogia | kiilonbséget hasznalja és oktatas/nevelés/gondozas

tenni a kiilonbséget tesz a szabalyait betartja,

1

[ i .
Szakértd szigndja: \} e I g Y

11




torvényi hatterét.

kiilonb6z6 gondozasi
formak eldényeit.

szakmai gyogypedagogia | gyakorlatban a onalldan szervezi napi
terminusait. alapvetd kiilénleges gondozas, | munkajat.

csoportjai kozott. SNI, BTM, integracio,

inkliizid, szegregacio
kifejezések kozott.

Eligazodik az Képes Osszekapcsolja a Onallé megfigyeléseket
egyes kildnbseget sériilések sulyossagi | tesz és kovetkeztet.
fogyatékossagokat | tenni enyhébb és | fokat, tipusat, az
el6idézé okok sulyosabb integracio/szegregacio
kozott, ismeri a gyodgypedagogiai | fogalmakkal
kornyezeti csoportok kozott,
veszélyeztetd
tényezdket.
Ismeri a szakértéi | Atlatja a Felel6sséggel kezelia | Munkajat a titoktartasi €s
bizottsagok szakertdi tudomasara jutott a szakmai etika szabalyai
munkajat, a bizottsagban informacidkat. szerint végzi.
gyogypedagogiai | dolgozo
diagnozis szakembere
felallitasanak szerepét. Képes
folyamatat. értelmezni a

szakértoi

véleméeny

tartalmat.
Ismeri a korai Képes eligazodni | Felel6sséggel vesz A gyermeket felkésziti, a
fejlesztés a korai gondozas | részt a korai gondozoi | terepet berendezi a
tartalmat, kilonbozd feladatokban, gyogypedagogus
jelentéségét, formai kozott. felhasznalja a iranymutatasa szerint.

Ismeri a csaladdal
torténd
kapcsolatfelvétel
és kapcsolattartas
szabalyait,

sériilt gyermek
csaladi
nevelésének
sajatossagait.

Empatikus,
figyel a sziilé
érzelmi
érintettségeére.

Csaladgondozoi
tevékenysége soran, a
csaladot komplexen
értelmezi, képes
tamogatni a szilét.

A csaladdal torténd
kommunikdcidja soran,
betartja
kompetenciahatarait,
onalléan kezdeményez,
de szakmai kérdésekben
nem nyilatkozik.

A tananyagegység tanuldsi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanulasi ut

A
tananyagegység
megvaldsitasa
soran alkalmazott

Munkaforma: blended learning; tavoktatas; személyes jelenléti
és/vagy digitalis oktatas/tanulas (online kontakt); frontalis munka;
csoportos és team munka; irdnyitott egyéni munka; énall6 tanulas

H L}
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képzési
modszerek és

Moédszerek: (online) elbeszélés és szemléltetés; (online) magyarazat;
oktatd vided; megbeszélés; egyéni (gyakorlati) feladatmegoldas;

munkaformak projektfeladat; tananyag feldolgozas; digitalis alkalmazasok
A tananyagegység tematikai egységei
Csoport és team munka:
A tanuldsi akadalyozottsag és az értelmi akadalyozottsag fogalma,
okai, jellemz6i
A fogyatékossagokat eldidézd okok, a kornyezeti veszélyeztetd
tényezdk.
A korai fejlesztés tartalma, jelentdsége.
A csaladdal torténd kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas szabalyai.
A sériilt gyermek csaladi nevelésének sajatossagai.
Elbeszélés és szemléltetés:
A gyogypedagdgia szakmai terminusai
A szakértdi bizottsdgok munkéja, a gyogypedagogiai diagndzis
felallitasanak folyamata.
Projektfeladat:
Esettanulmanyok feldolgozasa.
Instrukcié alapjan a projektmunka soran 6nalléan dolgozza fel az
ismereteket.
A A tematikai egység tartalmi elemei
tananyagegység
tematikai
egységei
Gyogypedagogiai | Bevezetés a gydgypedagigiiba
alapismerete A gyogypedagdgia fogalma, targya, célja, helye a tudomanyok
150 éra rendszerében

A kiildnleges gondozashoz vald jog

Az SNI fogalma

Integracio, inkltzio, szegregacid

A fogyatékossagok okai

A komyezeti artalmak, veszélyeztetd tényezdk
Gyogypedagogiai diagnozis felallitasa

A korai gondozas fogalma, tartalma, intézményrendszere
Fogyatékos gyermek a csaladban

A gyogypedagogia teriiletei

A tanulasi akadélyozottsag és az értelmi akadalyozottsag fogalma,
okai, jellemzdi

A latasfogyatékossag fogalma, okai, jellemzdi

A hallasfogyatékossag fogalma, okai, jellemz6i

A mozgaskorlatozottsag fogalma, okai, jellemzsi

A beszédfogyatékossag fogalma, okai, jellemz6i

Az autizmus spektrumzavar fogalma, okai, jellemzdi

A sulyos halmozott fogyatékossag fogalma, okai, jellemzsi

A diszlexia, diszgrafia, és a diszkalkulia fogalma, okai, jellemzéi

Szakértd szigndja: \j o o JQ VNS l
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A hiperaktivitas fogalma, okai, jellemzdi
A figyelemzavar fogalma, okai, jellemzdi
A magatartési zavar fogalma, okai, jellemz0i

Gyogypedagogiai
gyakorlat
100 o6ra

Gondozdsi feladatok sériilt személyek kirében

Kapcsolatfelvétel, egytittmiikddés az intézmeény
gyégypedagdgusaival, neveldivel, gondozdival.

Az intézmény miikddése, jellege, cél, feladatrendszere, miikodésének
személyi és targyi feltételei.

Az intézmény altal gondozott/nevelt/oktatott személyek
megfigyelése, kapcsolatfelvétel a személlyel.

Gondozasi tevékenység megfigyelése, elemzése
pedagogiai/pszichologiai szempontok alapjan.

Specialis modszerek, eszkozok, eljarasok megfigyelése.

A sériilt személy testi sziikségleteinek megfigyelése, bekapcsolodas a
sziikségletek kielégitésébe.

A sériilt személy mozgasigényének megfigyelése, bekapcsolodas az
osszerendezett mozgas fejlédésének eldsegitésébe.

A sériilt személy higiénés szokasrendszerének megfigyelése,
bekapcsolddas a higiénés szokasrendszer kialakitasaba.

A sériilt személy 6nkiszolgald folyamatainak megfigyelése,
bekapcsolddas az dnkiszolgalas folyamataba

A tananyagegység elvart tanuldsi
eredményeinek mérése és értékelése
(a tanitasi-tanulasi folyamat kézben
fejlesztd és a tanitasi-tanulasi
folyamat végén):

A tanitasi-tanulasi folyamat kozben:

szébeli ellendrzd kérdések, szdbeli/irasbeli és
gyakorlati feladatok megoldasa énalléan vagy az
oktato iranyitasaval.

A tanitasi-tanulasi folyamat végén:
tananyagegység zaro mérése (lasd 12.1 pont).

A mérés mddszere: irasbeli/gyakorlati
Id&tartama: 45 perc

A tananyagegység elvégzésérdl szolo
igazolas kiadasanak feltételei:

A tananyagegység tanulasi eredményeinek
mérésére szolgalo feladatlap minimum 51 %-os
szinten vald teljesitése.

11.3. Specialis gyogypedagogia ismeretek

A tananyagegység sorszama és megnevezése:

3. Specialis gyogypedagogia
ismeretek

A tananyagegység célja:

A képzésben résztvevd a

tananyagegység eredményes

teljesitésével képes legyen

- megkulonboztetni a tanulasban
akadalyozottakat az értelmileg
akadalyozottaktol, bekapcsolodik az
értelmi fogyatékos gyermek/tanuld

\
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nevelésébe, oktatasaba,
fejlesztésébe.

megkiilonboztetni a gyengénlatokat
a vakoktol, és az aliglatoktol,
bekapcsolodik a latassériilt
gyermek/tanuld nevelésébe,
oktatasaba, fejlesztésébe.
megkiilonboztetni klinikai kép
alapjan a mozgasfogyatékossagokat,
bekapesolodik a mozgasfogyatékos
gyermek/tanuld nevelésébe,
oktatasaba, fejlesztésebe.
megkiilonboztetni megjelenes
alapjan a beszédfogyatékosokat: a
megkésett beszédfejlédest, a
hangképzési zavarokat, és a beszéd
ritmus zavarait.

eligazodni az autizmus

spektrumzavar jellemzoi kozott,
magas szakmai szinvonalon képes
részt venni a protetikus kérnyezet
dbrainak elkészitésében.

- megkilénboztetni egymastol a
diszgrafiat, diszlexiat, és a

diszkalkuliat.

- az aktivitas és a figyelemzavar

megkiilonboztetésére.
- a tobb funkcidteriiletre kiterjed6
fogyatékossagok elkiilonitésére.

A tananyagegység Oraszama:

350 ora

Beszamithatd Oraszam:

A tananyagegység megvalositasa soran
alkalmazhatoak a tavoktatas
modszertani elemei, melyre a
tananyagegység oraszamanak
kevesebb, mint 50 szdzalékdig van

lehetoség.

Tanulasi eredmények, amelyek kialakitasdhoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

fogyatékossag

megkiilonboztetni a

fogyatékkal élék

TUDAS KEPESSEG FELELOSSEG | AUTONOMIA
Ismeri az értelmi Képes Elhivatott a Onalls észrevételei

vannak, és

i )
\
Szakért6 szigndja: Yoon

\

c (’K—«\A

15




pszichés fejlodeésre.

nevelésébe, oktatasaba,

soran.

csoportositasanak tanulasban életmindségének | javaslatokat
lehetdségeit, akadalyozottakat az javitasaban. fogalmaz meg az
jellemzdit, értelmileg El6itéletmentes. | SNI-s
neveléstik, akadalyozottaktol, gyermekkel/tanulov
oktatasuk, bekapcsolodik az al végzett munka
fejlesztéstik értelmi fogyatékos soran.
lehetéségeit. gyermek/tanuld

nevelésébe, oktatasaba,

fejlesztésébe.
Ismeri a Képes FelelGsséggel A gyogypedagogus
latasfogyatékossag megkiilonboztetni a nyujt segitséget | irdnymutatasa
csoportjait, gyengénlatokat a és tamaszt mind | alapjan, 6nalléan
neveléstiik, vakoktol, és az a lato-tipust, szervezi napi
oktatasuk, aliglatoktol, mind pedig a feladatait.
fejlesztéstik bekapcsolodik a tapintotipusu
lehetdségeit, a latassértilt latassértiltekkel
latassériilés hatasata | gyermek/tanuld valo foglalkozas

Ismeri a hallassértilés
hatasat a gyermek
személyiségfejlédésé
re.

Ismeri a latassériilt fejlesztésébe. Felelésségteljesen
gyermek Képes a nagy hat kommunikal,
onkiszolgalasra rekeszes doboz, a kis felismeri a
nevelésének, hatrekeszes doboz, a verbalizmust.
higiénés szokasainak | gombas tabla, a szoges
sajatossagait. tabla hasznalatara.
Ismeri a latassértiiltek | Képes egyszertibb
specialis specialis eszkdzdk
taneszkozeit, elkészitésére.
eszkozeit. Képes ertelmezni a

lereagald mozgasokat.
Ismeria Képes Figyel Onalld véleményt
hallasfogyatékossag | megkiilonboztetni a nonverbalis alkot a kiilonbdz6
csoportjait siketeket a jelzéseire, tanitasi-tanulasi
neveléstik, nagyothalloktol, artikulacidjara. formakrdl, de
oktatasuk, bekapcsolodik a szakmai
fejlesztésiik hallassértilt kérdésekben nem
lehetdségeit, gyermek/tanuld nyilatkozik a
onkiszolgalasra nevelésébe, oktatasaba, sziilének.
nevelésének, fejlesztésébe.
higiénés szokasainak
sajatossagait.

H { .
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fajtait, és az
autizmust

Ismeria Képes Elhivatott az Tapintatosan részt
mozgaskorlatozottsa | megkiilonboztetni életmindség vallal a hatraltatott
g csoportjait, klinikai kép alapjan a javitasa mellett. | cselekvési funkciok
neveléstik, mozgasfogyatékossagok fejlesztésében, a
oktatasuk, at, bekapcsolodik a mozgasos élmények
fejlesztestik mozgasfogyatékos nyujtasaban.
lehetbségeit, a gyermek/tanulo
specialis nevelésébe, oktatasaba,
taneszkozeit, fejlesztésébe.
eszkdzeit,
gyogyaszati és
rehabilitacios
eszkozeit.
Ismeri a
mozgaskorlatozottsa
g hatasat a
személyiseg
fejlodésére.
Ismeri a Képes Erésiti a beszéd | Munkajaban arra
beszédfogyatékossag | megkiilonboztetni motivaciot, torekszik, hogy a
csoportjait, megjelenés alapjan a pozitiv mintat gyermek/tanuld
neveléstik, beszédfogyatékosokat: a | nydjt a megélt kudarcait
oktatasuk, megkésett kommunikaciéro | feldolgozza,
fejlesztésiik beszédfejlddest, a " hatranyait
lehetdségeit, a hangképzési zavarokat, kompenzalja,
beszédfogyatékossag | és a beszéd ritmus gatlasait
hatasat a személyiség | zavarait, csOkkentse.
fejlédésére. Bekapcsolodik a

fogyatékos

gyermek/tanulo

nevelésébe, oktatasaba,

fejlesztésebe.
Ismeri az autizmus Képes eligazodni az Alkalmazkodik a | Munkajaban keresi
spektrumzavar autizmus sajatos a mas
jellemzéit, autizmus | spektrumzavar kommunikécidho | szakemberekkel
spektrumzavarral €16 | jellemzdi kozott, magas | z, egyéni utakat | torténd egyiitt
személyek szakmai szinvonalon keres és talal, az gondolkodas
nevelésének, képes részt venni a autizmussal é16 | mddjait.
oktatasanak, protetikus kornyezet személlyel
fejlesztésének abrainak elkészitésében. | torténo
lehetdsegeit. Kudarcttiré képességgel | kapcsolatfelvételr
Ismeri a protetikus rendelkezik. e és
koérnyezet fogalmat, kapcsolattartasra.
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magyarazo
elméleteket.

Ismeri a tanuldsi
zavarokat, a
diszlexia, diszgrafia,
diszkalkulia
sajatossagait, a
fejlesztés
lehet&ségeit.
Tisztaban van a
Meixner modszer
jelentéségével.

Képes
megkilénboztetni

egymastol a diszgrafiat,

diszlexiat, és a
diszkalkuliat,
Bekapcsolodik a
gyermek/tanuld

nevelésébe, oktatasaba,

fejlesztésébe.

Tudomasul veszi
a tanulasi
zavarok
részfunkcio
kiesés jellegét,
keriili az
altalanositast.

Onalls
megfigyeléseket
végez a
veszélyeztetettség
felderitésére, vagy
és megfigyeléseit
megbeszéli a
gyogypedagogussal

Ismeri az ADHD

Képes az aktivitéas és a

Magas szakmai

Onallé dtletei

megjelenési formdit, | figyelemzavar ismeretek vannak a fejlesztés
neveléstik, megkiilonboztetésére. birtokdban kiilonbozé
oktatasuk, Felismeri a tiineteketa | elkiiléniti a teriileteihez
fejlesztésiik kiilonbozé életkori gyakorlatban az | kapcsolddva,
lehet6ségeit. szakaszokban. aktivitas és a Otleteit
figyelemzavar megvaldsitas elGtt
sajatossagait. egyezteti a
gyogypedagdgussal
Ismeri a sulyos, Képes a t&bb Munkajaban az Munkéjaban az SH.
halmozott funkciotertiletre alazat és a személy
fogyatékos allapot kiterjed& szakmaisag hatranyainak
jellemzdit, a fejleszté | fogyatékossagok egyesiil, figyela | kompenzalasara
gondozasuk elkiilonitésére, gondozott torekszik.
alapelveit. gondozasi feladatok méltosaganak
ellatasahoz megfeleld megtartasara.

fizikai alloképességgel
rendelkezik.

A tananyagegység tanulasi eredményeinek elérését biztosito tanitasi-tanuldsi Gt

A tananyagegység
megvaldsitasa soran
alkalmazott képzési
modszerek és
munkaformak

Munkaforma: blended learning; tavoktatas; személyes jelenléti
és/vagy digitalis oktatas/tanulas (online kontakt); frontalis munka;
csoportos €s team munka; irdnyitott egyéni munka; 6nélld tanulas

Modszerek: (online) elbeszélés és szemléltetés; (online)
magyarazat; oktat6 vided; megbeszélés; egyéni (gyakorlati)
feladatmegoldas; projektfeladat; tananyag feldolgozas; digitalis

alkalmazasok

A tananyagegység tematikai egységei

Csoport és team munka:

A fogyatekossagokkal €16k oktatdsa, fejlesztési lehetdségek.
Elbeszélés és szemléltetés:

[ \
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Az értelmi fogyatékossag csoportositasanak lehetdségei, jellemz0i,
nevelésiik, oktatasuk, fejlesztésiik lehet6ségei.

A latasfogyatékossag csoportjai, nevelésiik, oktatasuk, fejlesztéstik
lehet6ségei.

A hallasfogyatékossag csoportjai nevelésiik, oktatasuk, fejlesztéstik
lehetéségei.

A mozgaskorlatozottsag csoportjai, nevelésiik, oktatasuk,
fejlesztésiik lehetéségei.

A beszédfogyatékossag csoportjai, nevelésiik, oktatasuk,
fejlesztésiik lehetdsegei.

Az autizmus spektrumzavar jellemzéi, autizmus spektrumzavarral
é16 személyek nevelésének, oktatasanak, fejlesztésének lehetoségei.
A tanulasi zavarokat, a diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia
sajatossagal, a fejlesztés lehetdségei.

Az ADHD megjelenési formai, neveléstik, oktatasuk, fejlesztéstik
lehet&ségei.

Projektfeladat:

Esettanulmanyok feldolgozasa.

Instrukci6 alapjan a projektmunka soran énalléan dolgozza fel az
ismereteket.

A tananyagegyseg
tematikai egységei

A tematikai egység tartalmi elemei

Gyogypedagogiai
pszicholégia
100 éra

A gyégypedagbgiai pszicholégia alapjai

A gyogypedagogiai lélektan fogalma, célja, feladatai helye a
tudomanyok rendszeréeben.

A fejlédés gybgypedagogiai kérdései, a fejlédés tempodjanak
zavarai

Az intelligencia fogalma, megjelenési formai

Az egyes gyogypedagodgiai teriiletek pszichologidja

A tanulésban akadalyozott és az értelmileg akadalyozott gyermek
fejlédése, az érzékelés, figyelem, emlékezet, képzelet, gondolkodas
sajatossagai

Az analizatorok sériilésének sajatossagai

A vakok nyelvi fejléddése

A verbalizmus

A vakok lereagalé mozgasa

A hallassériiltek észlelése, érzékelése, figyelem, emlékezet
jellemz6i

A hallassériiltek beszéde a jelbeszéd jelentosége

A mozgassériiltek pszichés sajatossagai

A beszédsériilés hatasa a személyiségfejlédésre

Az autista egyén beilleszkedésének problémaja

iy .
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A fejlédés kompenzatérikus jellege
A tarsadalmi beilleszkedés sajatossagai

SH fogyatékos gyermek a csaladban

Gyogypedagogiai A nevelés, oktatas, fejlesztés specialis kérdései
tantdrgy-pedagégidk | A tanulasban akadalyozottak nevelése, oktatasa, fejlesztese
120 ora A tanulasban akadalyozottak specialis taneszkozei, eszkozei
A tanulasban akadalyozott, egyén élettja

Az értelmileg akadalyozott gyermek, tanuld neveleés, oktatasa,
fejlesztese

Az értelmileg akadalyozott, egyén életttja

A latassériiltek nevelés, oktatédsa, fejlesztése

A latassériiltek specialis taneszkozei, eszkozei

A hallassériiltek nevelés, oktatasa, fejlesztése

A hallassértiltek specialis taneszkozei, eszkozei

A mozgassériiltek nevelése, oktatasa, fejlesztése

A mozgaskorlatozottak specialis taneszkozei, eszkozei

A beszédfogyatékosok nevelése, oktatasa, fejlesztése

A beszédfogyatékosok specialis taneszkozei, eszkdzei

Az autizmus spektrumzavarral €16 személyek nevelése, oktatasa,
tejlesztése

A protetikus kdrnyezet fogalma, fajtai

A dislexias gyermek nevelése, oktatasa, fejlesztése

A disgrafias gyermek nevelése, oktatasa, fejlesztése

A discalculias gyermek nevelése, oktatasa, fejlesztése

A Meixner mddszer sajatossagai

Az ADHD-s gyermek, tanul6 nevelése, oktatasa, fejlesztése
Az SH fogyatékos nevelés, fejlesztése

Sériiltek a munka vilagaban

Gyogypedagogiai Gydgypedagogiai gondozas

egészségtan A gyogypedagogiai egészségtan fogalma, célja, feladata
130 ora A sériilt gyermek testi fejlédésének sajatossagai

A tanulasban akadalyozott egyén specialis egészségtana
Az értelmileg akadalyozott egyén specialis egészségtana
A halldssértiltek specidlis egészségtana

A latassériiltek specialis egészségtana

A mozgassériiltek specialis egészségtana, gydgyaszati
segeédeszkozok

A logopédiai munka higiénéje

Az autizmus spektrumzavar specialis egészségtana

¢ i
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A fogyatékos gyermek palyavalasztasanak egészségtani

vonatkozasa

A SH fogyatékosok specialis egészségtana.

A tananyagegyseég elvart tanulasi A tanitasi-tanulasi folyamat kdzben:

eredményeinek mérése és értékelése (a szobeli ellenérzé kérdések,

tanitasi-tanulasi folyamat kézben fejleszt§ és a | szobeli/irasbeli és gyakorlati feladatok

tanitasi-tanulasi folyamat végén): megoldasa onalldéan vagy az oktato
iranyitasaval.

A tanitasi-tanulasi folyamat végén:
tananyagegység zar6é mérése (lasd 12.1
pont).

A mérés modszere: irasbeli/gyakorlati
Id6tartama: 45 perc

A tananyagegység elvégzésérdl sz010 igazolas | A tananyagegyseg tanulasi
kiadasanak feltételei: eredményeinek mérésére szolgalod

feladatlap minimum 51 %-o0s szinten

valo teljesitése.

12. A képzésben részt vevé teljesitményét értékeld rendszer leirasa

A tanitasi-tanulasi folyamat végén tananyagegységenként keriil sor a képzésben résztvevok
tanulasi eredményének mérésére és értékelésére a képzé altal kijeldlt iddpontban és
helyszinen.

12.1. A tananyagegységek zar6 mérésének idGtartama, médszere, formaja, tartalma

1. Pedagogiai, pszichologiai ismeretek

Id&tartama: 45 perc

A mérés modszere: irasbeli

Forméja: képz§ hataskorébe utalt (személyes jelenlétet biztosito forma, pl.: digitalis
alkalmazas, platform hasznalata, hagyoményos papiralapu mérés

Tartalma: a szakmai kovetelmények megadott témakdreinek mindegyike.

2. Altalanos gydégypedagogia ismeretek

Idétartama: 45 perc

A mérés modszere: irasbeli/gyakorlati

Formaja: képzé hataskdrébe utalt

Tartalma: a szakmai kovetelmények megadott témakdreinek mindegyike

3. Specialis gyogypedagdgia ismeretek

Id6tartama: 45 perc

A mérés mddszere: irasbeli/gyakorlati - (személyes jelenlétet biztositd forma, pl.: digitalis
alkalmazas, platform hasznalata, hagyomanyos vagy interaktiv mddszer)

Formaja: képz6 hataskorébe utalt

Tartalma: a szakmai kovetelmények megadott témakodreinek mindegyike

Szakértd szignéja: U oo~ e A L
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A mérés tartalma:

- A tananyagegységek elméleti és gyakorlati ismeretei.

A megszerezhetd mindsitések:
- megfelelt/nem felelt meg.

Megszerezheté mindsitésekhez tartozd kovetelményszintek:
- Megfelelt:
o azard vizsgan elért legalabb 51 %-os teljesitmény.
- Nem felelt meg;:
o zard vizsgan 51 % alatti teljesitmeény.
Amennyiben a tananyagegységek tanulasi eredményének mérése megfelelt mindsitést, a
képzé intézmény tandsitvanyt allit ki a képzésben részt vevs részére.

A tanusitvany a képesité vizsgara bocsatas feltétele.

A tantsitvanyt/igazolast a képzd intézmény elektronikus Gton vagy papiralapon bocsatja a
mérésben részt vevé személy rendelkezésére.

A tanuldsi eredmények javité- és potld méréseit 1 éven beliil a mérésben részt vevd
megismeételheti.

A dokumentumok kezelésének modja

A mérésben részt vevSk mérési eredményeit értékeld lapon vezetik.

A kijavitott és értékelt feladatlapokat (interaktiv mérés, illetve papiralapti mérés esetén) a
képzés befejezését kovetd 1 évig meg kell Srizni.

A mérésben részt vevs élhet az altala megirt és értékelt feladatlap megtekintési jogéaval.
Eszrevétel esetén a panaszkezelési rendszerben foglaltaknak megfelelSen kell eljamni.

Az egyes tananyagegységek tanuldsi eredményének mérése aloli felmentés feltételei:

A tananyagegység tanulasi eredményének mérése alol az a képzésben résztvevo menthetd
fel, aki az el6zetesen megszerzett tudasat dokumentummal igazolni tudja, s a dokumentum
alapjan egyértelmtien megallapithato, hogy rendelkezik azokkal a kompetenciakkal, melyek
a tananyagegység zard méréséhez/a képesitd vizsga sikeres teljesitéséhez sziikségesek.

13. A képzésrdl sz016 igazolas (tanusitvany) kiadasanak feltételei

A képzésrdl sz016 tantsitvany kiadasanak | A szakmai képzés kovetelményeinek
feltételei: eredményes teljesitését tantsitvany
igazolja.

A tanusitvany kiadaséanak feltételei:

- aképzésben résztvevs hidnyzasa
nem haladja meg a minimalis
Oraszam 20 %-at,

- aképzésben résztvevo a tanulasi
eredmények mérésére szolgalo

\ i \
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zarovizsgat minimum 51 %-os
szinten teljesitette.

14. A képzési program végrehajtisihoz sziikséges személyi és targyi feltételek, valamint
a képzéshez kapcsolédd egyéb specidlis feltételek és ezek biztositdsinak modja

A képzési program végrehajtasahoz
sziikséges személyi feltételek:

Oktatéként olyan személy alkalmazhato,
aki rendelkezik
—  a képzési tartalomnak megfeleld
szakos tanari szakképzettséggel, vagy
— aképzési tartalomnak megfeleld
fels6foku végzettséggel és
szakképzettséggel, vagy
- fels6foku végzettséggel és a képzesi
irdnynak megfeleld szakképesitéssel,
vagy
~  aképzési iranynak megfeleld
szakképesitéssel és legalabb otéves
szakmai gyakorlattal.

A képzési program végrehajtasahoz
sziikséges személyi feltételek
biztositasanak mddja:

Megbizasi szerzédés, munkaviszony,
vallalkozasi szerzddés.

A képzési program végrehajtasahoz
sziikséges targyi feltételek:

Informatikai eszkdz, internet, digitalis
platform, projektor, laptop, tantermek,
flipchart vagy tabla, irdeszkdzok (filc,
kréta) az alkalmazott modszertantol
fliggoen.

Az ajanlott és kotelezd irodalom és az
egyéb informaciohordozok biztositasa a
résztvevikkel, illetve a megrendeld
szervezettel torténd elozetes megallapodas
szerint.

A képzési program végrehajtasahoz
sziikséges targyi feltételek biztositdsanak
modja:

Tulajdonjog vagy bérleti szerz6dés vagy
egylttmiikodési megallapodas.

A képzéshez kapcsolddo egyéb specialis
feltételek:

Ha a pélyazat kiir6ja vagy a képzés
megrendeldje igényli, akkor a szakmai
program oktatasa elétt a ,Képzés
hatékonysaganak novelése”
felndttképzési kiegészitd tevékenyseg
oktatasat biztositjuk 16 éraban az alabbi
tematika szerint:

Képzés hatékonysaganak novelése”
felndttképzést kiegészitd tevékenység

{ e )
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Tematikai vazlat - 16 6ra

A felnGttképzést kiegészits tevékenység
célja: a kizfoglalkoztatasbol vald kivezetés
tamogatasa, a képzés hatékonysaganak
javitasa, mely az egytittmiikddés és
motivacid, a konfliktuskezelés, valamint a
tanulasi technikak teriileteinek
fejlesztésére terjed ki.

Oraszama: 16 dra (2x8 dra) tantermi
foglalkozas

Alkalmazott mdédszer: cselekvésorientalt
és életpalya szemlélet(i, komplex tréning-
modszer, mely alapvetden
személyiségfejlesztésre iranyul és a
résztvevdk tudatos, onként vallalt
hatékony egyiittmtikddésén alapul. A
tréning-modszer csoportos foglalkozdsok
formajaban csoportdinamikai hatasokra és
iranyitott tapasztalati tanulasra €pit,
eredményeként a résztvevik uj
ismereteket, kompetencidkat sajatitanak el,
valamint intra- és interperszonalis
készségek fejlesztésére keriil sor.

Tematikaja:

1. Egyiittm{ikddés és motivacio (6 ora)
Cél: a képzéssel és a nyilt munkaerd-
piacon torténd késobbi elhelyezkedéssel
kapcsolatos motivacio felkeltése, erdsitése
és fenntartasa, a résztvevok
motivéltsaganak novekedése mind
képzési, mind munkavallalasi, mind pedig
sajat sorsuk iranyitasanak tekintetében. A
csapatépités folyamata a képzés
hatékonysagat, sikerességét segiti el6. A
kozosségi tudat tamogato és kreativ
légkort teremt, mely erdsiti a tanulas és a
konkrét képzés iranti elkotelezettséget.

1.1. Az egylittmiikodés felépitése
(versengés kontra egytittmikddeés,
megbizhatdsag, egyiittmiikddeés és
hatékonysag a csoportban, sajat
szerep felismerése a team munkaban,
csoportta alakulas)

Szakértd szignodja: Y o k. P
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1.2. ErdeklSdés felkeltése, sajat motivacids
alap felmérése (belsé és kiilsd
motivaciok, kényszerek, elvarasok
feltérképezése)

1.3. Sajat életpalya attekintése, adott
élethelyzet tudatositasa,
helyzetelemzés

1.4. Jovékeép, a célok realis kivalasztasa és
megfogalmazasa, dontéshozatal,
felelésségvallalas

1.5. Onbizalom erdsitése, a varhatd
nehézségek tudatositasa, felkésziilés a
lektizdéstikre (akadalyok elharitasara
modszerek kialakitasa, motivaciot
er6sité elemek beazonositasa)

2. Konfliktuskezelés (5 ora)

Cél: a konfliktushelyzetek megel&zéséhez,
elemzéséhez, kezelési/megoldasi
folyamatanak modszereihez, a
konfliktuskezeléshez sziikséges
képességek feltarasahoz/fejlesztéséhez,
valamint a konfliktuskezelés
tanitasahoz/tanulasahoz kapcsolodo tudas
mozgodsitasa, megerdsitése, kiegészitése.
Tovabbi cél a konstruktiv, er6szakmentes
konfliktuskezelés szemléletének
megerdsitése és formalasa, valamint a
résztvevok tapasztalatainak és
ismereteinek bovitése, képességeinek
feltarasa és a fejlesztési lehetdségek
bemutatasa annak érdekében, hogy
munkdjuk soran eredményesen tudjak
értelmezni és kezelni a konfliktusokat.
2.1. A konfliktus témahoz kapcsolddd
tapasztalatok és szemléletmod
elsédleges feltarasa

2.2. A konfliktusok definicidja,
értelmezése

2.3. Konfliktuskezelési stratégiak
megismerése, elényok és hatranyok

2.4. Sajat konfliktuskezelési technikak
tudatossa tétele/megismerése

2.5. Hatékony konfliktus megoldasi
stratégiak elsajatitasa (asszertiv

Szakértd szignodja: \‘J‘ \‘ B A N
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viselkedés, onérvényesités-
onmenedzselés, nyeré-nyer6
megkozelités, aktiv meghallgatas,
,En-tizenetek” technikaja)

3. Tanulasi technikak (5 6ra)

Cél: a résztvevdk tanulasi stilusdnak,
motivacidjanak megismerése, tudatositasa,
hatékony tanulastechnikak, modszerek
elsajatitasa, gyakorlasa, a tanulasi stratégia
kialakitisa a tananyag kénnyebb
elsajatitasa, valamint az eredményes
vizsgara valo felkésziilés érdekeében.

3.1. Tanulasi motivacid, tanulashoz vald
viszony (sajat tapasztalatok és
szemléletmod feltarasa)

3.2. Tanulasi stilus (sajat tanulasi stilus
megismerése)

3.3. Tanulasi stratégiak (az egyéni tanulasi
stilushoz illeszked6 tanulasi technikak
elsajatitasa, teljesitmény-szorongas
csokkentése, problémamegoldas
fejlesztése)

3.4. Tanulasi szokasok, a tanulas
tervezése, iddgazdalkodas, pontossag,
napirend — hetirend

A feln6ttképzést kiegészitd tevékenység

valamennyi képzésben résztvevit célozza

meg, a fentebb meghatarozott egységes
tematikaval.

Ha a palyazat kiirdja vagy a képzés
megrendelGje igényli, akkor a szakmai
program oktatasa utan, de a zardvizsgat
megel6z6 idoszakban a ,Munkavallalas
el§segitése” felnGttképzést kiegészitd
tevékenység oktatdsat biztositjuk 24
6raban az alabbi tematika szerint:

~Munkavallalas el§segitése”
Felnéttképzést kiegészitd tevékenyseg
tematikai vazlat (24 dra)

A felndttképzést kiegészitd tevékenység
célja: A képzésben résztvevok felkészitést
kapnak a munkaerd-piacra valo kijutashoz.

Szakértd szigndja: v G G u\; L
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Osszes 6rak szama: 24 6ra tantermi

foglalkozas

A felnSttképzést kiegészitd tevékenység

tematikaja:

1. Munkaerg-piaci alapismeretek (6 Ora)

1.1. Munkaerd-piaci kornyezet
(munkaerd-piac fogalma,
foglalkoztatasi aranyok megoszlasa,
kistérségi munkaerd-piac)

1.2. Helyi, térségi munkaerd-piac
feltérképezésének modszerei
(dllaslehetoségek felkutatasanak
modszerei és eszkozei)

1.3. Foglalkoztatasi jogviszonyokkal
kapcsolatos alapismeretek (fajtai,
eltérései és azokbdl adddo
kovetkezmények)

1.4. Munkatigyi alapfogalmak
(munkaszerz6dés tartalma,
munkavallald jogai, kotelezettségei,
ad6zasi alapismeretek stb.)

2. Allaskeresési alapismeretek (12 6ra)

2.1. Az egyén kiils¢-belsd er6forrasai
(kdrnyezeti, demografiai, lélektani
tényezdk, kapcsolati toke)

2.2. Tudatos allaskeresési eszkdzok
(egyéni szempontok, munkaltato
szempontjai, célallas fogalma)

2.3. Onéletrajz, motivacios levél
megirasanak elsajatitasa (a
megszerzett képesitéshez kapcsolodo
munkakor betdltésére alkalmas
onéletrajz készitése)

2.4, Interjura valo felkésziilés (megjelenés,
viselkedés, kommunikacio)

2.5. Kapcsolatfelvétel modjai,
targyalastechnika, énmenedzselés

3. Kommunikacids alapismeretek (4 6ra)

3.1. Kommunikécios csatornak

3.2. Verbalis nem verbalis eszk6zok

3.3. Kommunikacié gyakorlasa (agressziv,
passziv, asszertiv kommunikacio
szituacios jatékokon keresztiil

4. Munkaviszony létesitése (2 6ra)

Szakértd szigndja:
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4.1. Beilleszkedés a munkakozosségbe,
tolerancia, lojalitas

4.2. Munkahely megtartasa,
alkalmazkodas és dnérvényesités

A kiegészitd tevékenység teljesitésének

feltétele — egy a képzéshez kapcsolodo,

annak eredményeként betolthet6

munkakorokhoz igazodo — 6néletrajz és

motivacios levél elkészitése.

A résztvevik a felnéttképzést kiegészitd

tevékenység soran szerzett ismereteikrol

annak végén, teszt formajaban adnak

szamot.

A képzéshez kapcsolodo egyéb specialis Tulajdonjog vagy bérleti szerzédés vagy
feltételek biztositasanak modja: egytittmiikodési megallapodas.

1. sz. melléklet

A szakmai vizsga megszervezése akkreditalt vizsgakézpontban torténik.

A képesitd vizsga meg szervezéséhez sziikséges feltételek és a képesito vizsga
vizsgatevékenységeinek részletes leirasa

Személyi feltételek: Az egyes vizsgatevékenységek lebonyolitasaban a hatalyos
koznevelésrdl, illetve a szakképzésrdl sz016 torvények elSirdsainak megfeleld végzettséggel
rendelkezd pedagogus és egyéb szakember vehet részt.

Targyi feltételek: A gyodgypedagdgiai asszisztens képesitd vizsga vizsgatevekenyégeinek
helyszinéiil szolgalhat olyan épiilet, amelynek infrastruktiraja garantalja a vizsgahoz
szikséges feltételeket és racionalizdlja a nyugodt vizsgazas és vizsgaztatas feltételeit.

A vizsga helyszinén egészséges munkakdmyezetet kell teremteni és biztositani kell a
résztvevik létszamanak megfeleld szamu és méretii butorzatot (asztal, szék).

Vizsgatevékenységek részletes leirasa

Egyes vizsgatételek Az értékelés
Megne | Iddtarta és feladatok szempontjai
vezése ma bemutatasa

" \
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felkésziiltségérdl.

A gyakorlati
feladatok a
,Pedagogiai,
pszichologiai
ismeretek”, az

. Altalanos
gyogypedagdgiai
ismeretek”, valamint
a , Specialis
gyogypedagogiai
ismeretek” modulok
szakmai ismeretel
alapjan kertilnek
Osszeallitasra.

ismeri a ra bizott
SNI-s személy
sajatossagait és
részt tud venni a
gyakorlatban a
gondozo, neveld,
oktaté munkaban.
Felismeri és képes
intézkedni a
munkaja soran
felmertilo
problémak
megoldasaban.
Felméri és kielégiti
SNI-s szemely

A mérés Suly | Eg
modszer ozas | yé
e a b
Gyakorl | 20 perc Szituacios feladatok Gyakorlati | Nem ismeri a 30% | -
ati (felkésziil | megoldasa, szituacio | :Szakmai | gy6gypedagogiai
vizsga ésiid6: 10 | elemzése, gyakorlati | 4g57isztens
tevéken | perc, | helyzetgyakorlatok, feladatme | fo]adatksrét, nem
€8s V.a'laslzada megoldasi javaslat goldas: képes feladatai
siido: 10 L L, elemzés, S o 5
perc) készitese, vagy —— el}atasar?. . .
megadott Kielégitéen ismeri
informaciok a gyogypedagogiai
birtokaban aszszisztens
tananyagtartalomhoz feladatkorét, ismeri
kapcsolodoan a a ra bizott SNI-s
gyogypedagogiai személy
nevelést, oktatast, sajatossagait,
gondozast igényeit.
szemléltetést, segito Tisztdban van a
eszkoz kivalasztasa, gyogypedagogiai
bemutatasa. folyamat és a napi
A vizsgazo a gyogypedagogiai
gyakorlati munka
vizsgatevékenység sajatossagaival, a
soran a gyogypedagogiai
vizsgakdzpont altal asszisztens
Osszeallitott kompetenciahatara
,Gyakorlati ival, és ismeri a
tételsorbol”, gyogypedagogial
véletlenszertien kommunikacio
valaszt egyet és ez jelentGségét.
alapjan ad szamot Megbizhatéan

Szakértd szignoja: i C\: i K s
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A gyakorlati tételek
szama igazodjon a
vizsgacsoport
létszamahoz oly
modon, hogy a
tételek szama ne
legyen kevesebb,
mint a vizsgacsoport
létszamanak 50%-a.

sziikségleteit,
igényeit.

Az aktualis
szituaciéhoz
igazodva
megfeleléen tud
kapcsolatot
teremteni a
gondjaira bizott
személlyel a
csaladdal, és mas
szakemberekkel.
Jol ismeri és képes
a gyogypedagogus
mellett a
gyogypedagogus
irdnyitasa alapjan,
a ra bizott SNI-s
személy
sajatossagainak
figyelembevételéve
| részt venni a
gyakorlatban a
gyogypedagogiai
gondozo, neveld,
oktatd munkaban.
Felismeri és
adekvatan képes
intézkedni a
munkdja soran
felmeriilo
problémak
megoldasaban.
Felméri és kielégiti
az SNI -s személy
sziikségleteit.

Az aktualis
szituaciohoz
igazodva
megfelelden tud
kapcsolatot
teremteni az SNI-s
személlyel, a
csaladdal, és mas
szakemberekkel
Kivaldan ismeri és

Szakértd szigndja:
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képes a
gyogypedagogus
irAnymutatasa
alapjan torténé
onallé
gyogypedagogiai
gondozasi,
nevelési, oktatasi
munkdahoz
kapcsolodo
feladatokat és ezek
ellatasat.

A gyogypedagdgus
altal kialakitott
napirendet
onalldan elékészit,
szervezi,
kozremukodik a
megvalositasban.
Az életkori és
pszichés
sajatossagok
alapjan képes
Osztbndzni és
tamogatni a
specialis igény1i
személyt.
Adekvatan
kommunikal,
ismeri és
alkalmazza az
alapvetd
szakkifejezéseket,
tajékozodik a

gyogypedagogiai
szakirodalomban.
frasbeli | 90 perc Az irasbeli [rdsbeli: | Kdzponti javitasi- 30 %
vizsga- vizsgatevékenység a tesztjelleg | értékelési Gtmutatd
tev,éken programkovetelmény a ' alapjan
YBEE szakmai moduljainak (r;:vldebb
1sme.1:eta11y g . hosszabb
?Iap]a’n 1’<ozp0nt11ag ekt
Osszeallitott igénylé
feladatlapon torténik, papirlapo
mely ismeret és n térténd
irasbeli

Szakeértd szignoja:
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megértésjellegti véalaszada

tudast meér. s,

A feladatlap a f91?§?tme

ogypedagogiai polas

eierters | oo

tevékenységeihez kA

kapcsolodo

fogalmakat,

Osszefliggéseket

tartalmaz.

Az irasbeli feladatok

a ,Pedagogiai,

pszicholdgiai

ismeretek”, az

,Altalanos

gyogypedagogiai

ismeretek”, valamint

a ,Specialis

gyogypedagogiai

ismeretek” modulok

szakmai ismeretei

alapjan kertilnek

osszeallitasra.
Szobeli | 20 perc | A szobeli Szobeli: | Nem ismeria 40 %
vizsgat | (felkészii | vizsgatevékenységa | Onalld gyogypedagogiai
evéken |lésiidé: | programkdvetelmény | vagy asszisztens
ység 10 p. szakmai moduljainak | kérdések | feladatkorét, nem

valaszad | ismeretanyaga kel képes feladatai
asi id6: alapjan 6sszeallitott, | iranyitott | ellatasara.

10 p) kozponti szobeli szobeli Kielégitéen ismeri
tételsor alapjan valaszad | a gyogypedagogiai
torténik. A vizsgazo a | as, asszisztens
szobeli beszélget | feladatkorét, ismeri
vizsgatevékenység és a ra bizott SNI-s
soran a kozponti személy
szobeli tételsorbol sajatossagait,
véletlenszertien igényeit.
valaszt egyet €s ez Tisztaban van a
alapjan ad szamot gyogypedagogiai
felkésziiltségérdl. A folyamat és a napi
szobeli tételek a gyogypedagodgiai
,Pedagdgiai, munka
pszichologiai sajatossagaival, a
ismeretek”, az gyogypedagogiai
,Altalanos asszisztens
gyogypedagdgiai kompetenciahatara

Szakértd szigndja: \-}0\‘; e
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ismeretek”, valamint
a ,Specialis
gyogypedagdgiai
ismeretek” modulok
szakmai ismereteibdl
kertilnek
osszeallitasra..

ival, és ismeri a
gyogypedagogiai
kommunikacio
jelentdségét.
Megbizhatdan
ismeri a ra bizott
SNI-s személy
sajatossagait és
részt tud venni a
gyakorlatban a
gondozo, neveld,
oktatd munkaban.
Felismeri és képes
intézkedni a
munkaja soran
felmeriilé
problémak
megoldésaban.
Felméri és kielégiti
SNI-s személy
sziikségleteit,
igényeit.

Az aktualis
szituaciohoz
igazodva
megfelel6en tud
kapcsolatot
teremteni a
gondjaira bizott
személlyel a
csaladdal, es mas
szakemberekkel.
Jél ismeri és képes
a gyogypedagogus
mellett a
gyogypedagogus
iranyitasa alapjan,
a ra bizott SNI-s
személy
sajatossagainak
figyelembevételéve
1 részt venni a
gyakorlatban a
gyogypedagogiai
gondozo, neveld,
oktaté munkaban.

; y X
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Felismeri és
adekvatan képes
intézkedni a
munkadja soran
felmeriild
problémak
megoldasaban.
Felméri és kielégiti
az SNI -s személy
sziikségleteit,
igényeit. Az
aktualis
szituacidhoz
igazodva
megfeleléen tud
kapcesolatot
teremteni az SNI-s
személylyel, a
csaladdal, és mas
szakemberekkel
Kivaloan ismeri és
képes a
gyogypedagogus
iranymutatasa
alapjan torténd
onallo
gyogypedagogiai
gondozasi,
nevelési, oktatasi
munkahoz
kapcsolodo
feladatokat és ezek
ellatasat.

A gyogypedagogus
altal kialakitott
napirendet
onalloan el6késziti,
szervezl,
kozremukodik a
megvaldsitasban.
Az életkori és
pszichés
sajatossagok
alapjan képes
0szténdzni és
tdmogatni a
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specialis igényt
személyt.
Adekvatan
kommunikal,
ismeri és
alkalmazza az
alapvet6
szakkifejezéseket,
tajekozodik a
gyogypedagogiai
szakirodalomban.

A képesit6 vizsga egészének értékelése:

A képesito vizsga értékelés a harom vizsgarészének a 10.3. tablazatban kifejtett stlyozott
szazalékos aranyainak megfelelGen torténik.

A képesité vizsga egyes vizsgatevékenységeihez rendelt vizsgafeladatok érdemjegye az elért
“0-0s teljesitmények alapjan:

81 - 100% jeles (5)

71 - 80% j6 (4)

61 - 70% kozepes (3)

51 - 60% elégséges (2)

0 - 50% elégtelen (1)

A képesitd vizsga osztalyzatat a vizsgafeladatonként elért érdemjegyek vizsgafeladat
ertékelési aranydval sulyozott atlaga alapjan kerekitve, az éltaldnos szabélyok szerint kell
meghatarozni.

Sikertelen a képesitd vizsga, ha annak barmelyik vizsgatevékenységéhez rendelt
vizsgafeladatanak érdemjegye elégtelen (1). Javitévizsga esetén csak az elégtelenre, illetve
potlovizsga esetén csak az igazoltan nem teljesitett vizsgatevékenység ismétlése sziikséges.
A képesit vizsga menetének leirasa:

A képesit6 vizsga 3 részbdl all: gyakorlati, {rasbeli, szébeli

A képesit6 vizsgara bocsatas feltételei:

Az iskolai rendszerti képzésben az évfolyam teljesitését igazol6 bizonyitvany.

Az iskolarendszeren kiviili képzésben a 40 6réas szakmai gyakorlat teljesitését igazold
dokumentum leadésa.

Gyakorlati vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése:

Szituacios feladatok megoldasa, szituacio elemzése, megoldasi javaslat készitése, vagy
megadott informaciok birtokéban tananyagtartalomhoz kapcsolédéan a gydgypedagogiai
nevelést, oktatast, szemléltetést, gondozast, segits eszkdz kivalasztasa, bemutatasa.

A vizsgafeladat ismertetése:

A vizsgazo a gyakorlati vizsgatevékenység soran a vizsgakdzpont altal sszeallitott
~Gyakorlati tételsorbol”, véletlenszertien valaszt egyet és ez alapjan ad szamot
felkésziiltségérol.

A vizsgafeladat iddtartama: 20 perc (felkésziilési idS 10 perc, valaszadasi idé 10 perc)
A vizsgafeladat értékelési stilyaranya: 30%

%
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Irasbeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: Kozponti irasbeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat ismertetése: Az oktatasért felelds miniszter 4ltal kozpontilag kiadott
feladatlapon térténik a vizsgatevékenység megoldésa.

A vizsgafeladat id6tartama: 90 perc

A vizsgafeladat értékelési stlyaranya: 30%

Szébeli vizsgatevékenység:

A vizsgafeladat megnevezése: Kozponti szobeli vizsgatevékenység

A vizsgafeladat ismertetése: A programkovetelmény szakmai moduljainak ismeretanyaga
alapjan osszedllitott kozponti szébeli tételek alapjan torténik a feladatmegoldas.

A vizsgafeladat id6tartama: 20 perc (felkésziilési id6 10 perc, valaszadési id6 10 perc)

A vizsgafeladat aranya: 40%

A képesit§ vizsgan hasznalhato segédeszkozok és hasznélatuk részletes szabalyai:
A képesitd vizsgan, a gyakorlati vizsgatevékenység egyes tételeihez kapcsolédé fotok,
gyermekmunkak, és egyéb a gyogypedagdgiai munkaban alkalmazott eszk6zok,
segédeszkozok felhasznélhatdak.

A képzési program el§zetes mindsitése megtortént.

Az el6zetes mindsités helye és idépontja: | Nyiregyhdza, 2022. marcius 4.
Felnéttképzési szakértd
neve: Varadi Istvanné
a feh16t:clkép‘zés’,i szak’é1jt6k’ nyilvantartasaban FS7/2020/000360
szerepld nyilvantartasi szama: - :
alairasa: Vi ak Y R
Felndttképzd képviseletére jogosult személy
neve: HoiLia SHApos
alairasa: =

T——r u ~
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SZAKERTOI VELEMENY

Képzés (képzési program) 01194001 Pedagogiai munkatars (Gyogypedagogiai
megnevezése asszisztens)

Sl b b i HORLUX OKTATASI ES SZOLGALTATO KFT
Fehwott’kepafo megnevezese s 4700 Matészalka, Korhaz utca 54/B
engedélyszama:

Engedélyszam: E/2020/000154

Szakeértéi megallapitasok

1. A kepzési program tartalma megfelel a felndttképzesrdl szold 2013. évi LXXVIL
térvénynek és szakmai oktatds vagy szakmai képzés esetén a szakképzésrdl szoélo
torvénynek és a szakképzésrél szolo torvény végrehajtasardl szolo kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint a
képzéssel érintett célcsoport szamara megszerezheték a képzési programban megjelolt
kompetencidk.

3. A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva, és az

osszeflizésre uigy kerilt sor, hogy annak szétvalasztasara sériilésmentesen nincs lehetéség.

Szakértéi vélemeény kelte 2022. marcius 4.
Felnéttképzési szakértd neve, Varadi Istvdnné
nyilvantartasi szama FS7,/2020/000360
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